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Agenda

09:00-09:30 Velkommen

Intro

09:30-09:45 Deloitte

09:45-10:00 CatalystOne

10:00-10:15 Infotjenester

10:15-10:30 Pause

10:30-10:45 Visma

10:45-11:00 Evry

11:00-11:15 Amesto

11:15-11:30 Pause

11:30- Oppsummering 

Spørsmål
2



Sagt av Ruters ledere om våre systemer

«Slår meg ikke som intuitivt»

«Vanskelig språk»

«Jeg bruker det så sjeldent»



Vår utfordring

4

HR

Sykefravær

Turnus

Lønn
Medarbeider-
samtaler/mål-

oppfølging

Tid/fraværs-
registrering
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Administrasjon Tjenester Utvikling av menneskelige ressurser Ressursplanlegging
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Skaffe Avvikle

Beholde

Utvikle


