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Agenda

09:00-09:30

09:30-09:45
09:45-10:00
10:00-10:15
10:15-10:30
10:30-10:45
10:45-11:00
11:00-11:15
11:15-11:30
11:30-

Velkommen
Intro
Deloitte
CatalystOne
Infotjenester
Pause
Visma

Evry
Amesto
Pause

Oppsummering

Sparsmal

Ruter#



Sagt av Ruters ledere om vare systemer

«Slar meg ikke som intuitivt»
«Vanskelig sprak»
«Jeg bruker det sa sjeldent»
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Utvikling av menneskelige ressurser
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