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	Sak
	Ansvar

	1.
	Oppdatering på aktuelle saker
Følgende saker ble gjennomgått:
· Bystyrets sak 112//19, 15. mai
· Nye bomstasjoner i Oslo og Akershus
· Oppstart selvkjørende busser 20. mai i ordinær trafikk
· UITP Stockholm

	Ruter v/Bernt Reitan Jenssen


	2.
	Lavterskel mulighet for kompetanseløft om digitalisering for alle ansatte i kollektivfamilien v/Tor Olav Mørseth, Digital Norway
Digital Norway er etablert for å øke norsk konkurransekraft. En non-profit organisasjon stiftet av 15 ledende norske selskaper for å sette fart på digitaliseringen i norsk næringsliv.
Det vurderes et opplegg der sjåfører kan lære litt mer om digitalisering som kan kanskje utløse engasjement og kunnskap om egen arbeidsplass. Får vi til dette vil vi også løfte kompetansen i Norge. 
Innspill fra deltakerne er at det er behov for kompetanse i hele organisasjonen. Det må gjøres relevant for hver enkelt ansatt og tilpasset målgruppene. 

Beslutning
Det settes opp en arbeidsgruppe som håndterer videre utvikling. Ruter v/Frode Hvattum følger opp saken.

	Digital Norway / Tor Olav Mørseth

	3.
	Status Ruters overordnete strategi og refleksjoner på notat om helhetlige mobilitetsløsninger
Ruter presenterte bakgrunnen for notatet og ønsker å få tilbakemeldinger fra operatørene. 
Innspill fra deltakere: 

En bekymring var at den ordinære transporten er nedtonet i notatet. 
Følgende spørsmål ble reist:

· Hvordan vil konkurransen bli fremover? 
· Hvordan skal vi bli bedre? 
· Hvordan skal vi ta vare på den innflytelsen vi har i dag og hvordan skal vi regulere fremover. 
· Kan området bli for stort til at vi ikke når målet. 

	Ruter v/Bernt Reitan Jenssen



	4.
	Bærekraftsarbeid – sirkularitet

Ruter har satt i gang arbeid for å øke innsikten om vårt felles ressursforbruk.
1. Langsiktig mulighetsrom: Mulighet for reduksjon av indirekte CO2 utslipp og reduksjon av kostnader
2. Forståelse av dagens situasjon: Livsløps- og verdikjedekartlegging av busser i sommer
For sistnevnte arbeid: Det er ønskelig å gjennomføre korte uformelle samtaler i uken 17.-21. juni for informasjonsinnhenting. Mail vil bli sendt ut i forkant.

	Ruter v/Frode Hvattum

	5.
	Arrangement for kollektivtrafikkfamilien i Kanonhallen
Hovedtema: Bærekraftig mobilitet
Det ble besluttet å avholde arrangementet onsdag 25. september 2019.


	Ruter v/Bjørn Auglend


	6.
	Eventuelt
Det var ingen saker under eventuelt.

	Alle
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